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Zusatzblatt zum Lehrgangsführer Sachbearbeiter und Sachbearbeiterin Treuhand 

 

 

Zur Beachtung für all diejenigen Interessenten des Lehrgangs Sachbearbeiterin 

Treuhand, die mit der externen edupool Prüfung abschliessen möchten: 

 

Wie Sie unserem Lehrgangsführer entnehmen können, gehen wir davon aus, dass sich 

der Interessentenkreis für den Lehrgang Sachbearbeiter Treuhand aus Absolventinnen 

des Lehrgangs Sachbearbeiter Rechnungswesen rekrutiert. Dieses Zielpublikum sprechen 

wir an mit einer verkürzten Version des Treuhand Lehrgangs im Wissen, dass es 

aufgrund seiner Vorbildung zum Sachbearbeiter und Sachbearbeiterin Rechnungswesen 

bereits über die relevanten Kompetenzen in sechs1 der neun Treuhand Module verfügt.  

Wir gehen vom Standpunkt aus, dass es nicht im Kundeninteresse sein kann, das in 

einem Qualifikationsverfahren bereits attestierte Wissen, nochmals einer Prüfung 

unterziehen lassen zu müssen. Sowohl vom Gesichtspunkt des Unterrichts als vor allem 

auch der Kosten macht dies keinen Sinn. Die treuhandspezifische Vertiefung in den 

Arbeitsbereichen Erb- und Güterrecht, Arbeitsrecht sowie Sozialversicherungen 

gewährleisten wir mit dem Ergänzungsmodul (siehe Lehrgangsführer). 

 

Zur Zeit hat edupool noch kein verbindliches Verfahren festgelegt, das es den 

Absolventen des Lehrgangs Sachbearbeiterin Rechnungswesen erlaubt, die mit den 

abgelegten Prüfungen attestierten Kompetenzen für den Lehrgang Sachbearbeiter 

Treuhand anerkannt zu erhalten. Die Zulassung zur zentralen edupool Prüfung für die 

Erlangung des Zertifikats Sachbearbeiter und Sachbearbeiterin Treuhand sieht zum 

jetzigen Zeitpunkt noch vor, dass alle neun Modulprüfungen im Rahmen des Treuhand 

Lehrgangs abzulegen sind. Für Absolventen des Lehrgangs Sachbearbeiterin 

Rechnungswesen bedeutet dies also doppelter Aufwand für sechs der neuen Treuhand 

Module.  

 

So lange bis edupool die Anerkennungsfrage nicht verbindlich regelt, werden die 

Teilnehmer des Lehrgangs Sachbearbeiterin Treuhand am Bildungszentrum kvBL mit 

unserem internen Qualifikationsverfahren abschliessen. Dieses sieht vor, dass wir die 

relevanten und bestandenen Prüfungen aus dem Lehrgang Rechnungswesen anrechnen 

und zusammen mit den bestandenen drei Modulabschlüssen2 des Treuhand Lehrgangs 

das Zertifikat „Sachbearbeiter / Sachbearbeiterin Treuhand Bildungszentrum kv BL“ 

ausstellen. 

                                           
1 Die Module aus dem Sachbearbeiter Rechnungswesen Recht, Direkte Steuern und Sozialversicherungen, 

Mehrwertsteuer, Finanzbuchhaltung 1 & 2 sowie Finanzielle Führung 1 & 2 entsprechen weitestgehend den 
Anforderungen der Treuhand Module Recht 1, Recht 2 und Sozialversicherungen, Steuern 1 & 2, 
Jahresabschluss und Finanzielle Führung 
2 Das sind die drei Kernmodule Revision IKS sowie Treuhandpraxis 1 & 2 


